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ACTA-1206-2021
SESION ORDINARIA N°801-2021
Lunes 21 de junio 2021

e inicia la sesion a las 2:49 p.m., de forma virtua! a través de |a plataforma TEAMS, con |a asistencia en forma
irtual de las siguientes personas, en las direcciones electrénicas que para cada una de ellas se indica a

continuacidn.

ASISTENCIA: $ra. Cinthya Herndndez Alvarado, Vicepresidente, Preside: chernandez6é@hotmail.com
Sr. Freddy Barahona Alvarade: hgnaa@vyahoo.com
Sra. Maria Del Rocio Peralta Arrieta: rous52018@gmail.com
Sr. Ricardo Gamboa Araya: rgamboaal9@gmail.com
Sra. Sue Hellen Uriarte Orozco: suriartecrozeo@gmail.com
Sra Viviana Varela Araya’ vvarela@cfia or cr
Sra. Patricia Quirds Quirds, Gerente General: pguiros@senara.go.cr
Sr. Luis Fernando Coto Picado, Subgerente: lcoto@senara.go.cr
Sr. Giovanni Ldpez Jiménez, Asesor Juridico: glopez@senara.go.cr

AUSENTE: Sr. Renato Alvarado Rivera, Presidente, justificada

INVITADOS: Sr. José Maria Alfaro Quesada, Director Distrito de Riego Arenal Tempisque
Sr. Giovanni Vega Salas, Distrito de Riego Arenal Tempisque

ARTICULO N°1) APROBACION DE AGENDA

Se presenta el siguiente Orden del Dia:

1.

2
3

W~ n

Aprobacién de Agenda

. Aprobacidn del Acta N°1205-2021 de la Sesién Ordinaria N°800-2021 del 07 de junio 2021

. Asuntos de Gerencia
3.1. SENARA-GG-0321-2021: SENARA-DRAT-054-2021 Ajuste tarifario-Distrito de Riego Arenal
Tempisque {DRAT). Atencién de Acuerdo N*6337.

. Seguimiento de Acuerdos

4.1, SENARA-JD-SA-116-2021 Cumplimiento Acuerdo N°5465 Informe mensual de acuerdos pendientes

0 en tramite.

. Propuesta de mociones
. Correspondencia

. Asuntos Presidente Junta Directiva
. Varios

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado. Somete a aprobacion la agenda.

No se presentan comentarios.

El acuerdo que se toma es el siguienie:
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ACUERDO N“6347: Se aprueba la agenda de la Sesion Ordinaria N°801-2021. ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO N°2) APROBACION DEL ACTA N°1205-2021 DE LA SESION ORDINARIA N°800-2021 DEL 07 DE JUNIO
2021

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado. Somete a aprobacién el Acta N°1205-2021.

No se presentan mas comentarios.

El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°6348: Se aprueba el Acta N°1205-2021, ACUERDO UNANIME Y FIRME
ARTICULO N°3) ASUNTOS DE GERENCIA

3.1. SENARA-GG-0321-2021: SENARA-DRAT-054-2021 Ajuste tarifario-Disirito de Riego Arenal Tempisque
(DRAT). Atencidn de Acuerdo N°6337.

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, pasarfamos a conocer los Asuntos de Gerencia, oficioc SENARA-GG-0321-
2021: SENARA-DRAT-054-2021 Ajuste tarifario-Distrito de Riego Arenal Tempisque {DRAT). Atencidn de Acuerdo
N°6337.

Sra. Patricia Quirds Quirds, buenas tardes.
Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, buenas tardes dofia Patricia.

Sra. Patricia Quirds Quirds, de acuerdo a lo que ustedes sefialaron en la sesién tras anterior, los compafieros
del Distrito se dieron a la tarea de realizar varios escenarios, incluyendo la propuesta inicial que se habia
presentado ante ustedes, donde se establecia que el primer afio se tenia un incremento de un 18,8%, ellos
hicieron dos escenarios adicionales, los cuales van a ser presentados por Giovanni Vega y José Maria Alfaro,
Director del DRAT,

A las 2:50 p.m. se conectan el Ingeniero José Maria Alfaro Quesada vy el Licenciado Giovanni Vega Salas del
Distrito de Riego Arenal Tempisque.

Sr. José Marifa Alfaro Quesada, agradecerles este espacio para presentar de nuevo, de acuerdo a lo gue se
solicitd en la presentacién anterior. Como usted va lo indicd, se hicieron dos escenarios adicionales, que va
inmediatamente a exponer el Licenciado Giovanni Vega.

El sefior Giovanni Vega Salas, expone para conocimiento de la Junta Directiva, la presentacién denominada
“Distrito De Riego Arenal Tempisgue Audiencia Ajuste Tarifario 2021-2025” y que se adjunta, junto con la

documentacién respectiva, al expediente de esta sesién.

Los temas desarroflados son:
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- Escenario #1
DESCRIPCION 2021 2022 2023 2024 2025
Total requerimientos efectivo 2225177807, 2266821837 2310864204 2334621430 2432742598
Volumen estimado en m3 7174691605 7231795486 7232572503 7250812436 725754823,0
Tarifa esperada por metro cubico ] 310 € 313/ ¢ 320 ¢ 322 ¢ 335
Incremento nominal de la taifa afo aafio | € 049 | ¢ 003! ¢ 0,06:¢ 002/ ¢ 0,13 ,
Incremento porcentual afio con afo 18,8% 1,1% 1,9% 0,8% 4,1%§

Consideraciones:
1. El valor medio de |a tarifa de ¢3.20/m?

2. La tarifa media se alcanza préacticamente el primer afio, con minimos ajustes en los afios

subsiguientes.

3. Este escenario de costos medios anuales es similar al aplicado por la ARESEP en el estudio tarifario
2016-2020 y provee al distrito de un flujo relativamente estable durante el quinguenio.
4. Las necesidades de efectivo acumuladas al final del quinquenio alcanzan ¢11 563 469 878,84, con un
crecimiento acumulado de |a tarifa del 28,4%, respecto a la tarifa en cobro para el | semestre 2021 que
es de ¢2.61/m*y un crecimiento nominal acumulado de ¢0.74.

- Destino de los recursos obtenidos por tarifa escenario #1

% Participacion sobre la tarifa

Inversiones;
12,3%

Canon de
Aresep; 7,0%

Ambientales;
1,3%

! l
| Administrativos
31,6%

- Valor de la tarifa / sem. / ha escenario #1

Operary
mantener
47,7%
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Cafia de azicar

Cada semestre | Cada semestre | Cada semestre | Cadasemestre | Cada semestre

20(6281) m 2023 2024 2025

1 hectarea cafia de azucar | semesfre

¢ 24571216 2019838 6 2950995|€ 3008007 ;€ 3031287 € 3185757

Incremento en colones por semestre o 462653 | € 3157 | ¢ 57012 6 232801€ 124470
Diferencia porcuentual 18,83% 1.07% 1,93% 0,77% 411%
Kerdin 2020 (¢261) Cada semestre | Cadasemestre Cadasemestre | Cada semestre Cada semestre

2021 2022 _ 2023 2024 2025

1 Hhectérea arroz / semestre

¢ 4630 ¢ 55089,09“ 5567694 € 5675250 (¢ 5T9182 € 595400

Incremento en colones por semestie

¢ 87289% ¢ 58785 & 107566 )¢ 43922 ¢ 23483

Diferencia porcuentual

18,83% | 107% | 1,93% 0,77% | 411%

- Escenarios#2y#3

o Sobre escenarios #2 y #3

Sr. Giovanni Vega Salas, sobre estos dos escenarios se hizo un trabajo homologando por un lado y diferenciando
por otro. Se homologaron los egresos de Operacién, Mantenimiento y Administracién lo que se conoce como
EOMA y también se hizo un trabajo sobre inversiones.

Se modifican Egresos de Operacién, Mantenimiento y Administracién (EOMA) e inversiones.

= EOMA se reduce en 486 millones, de este total

Menos del 0.5% reduccién del mantenimiento a estructura de medicién.

Un 10% es producto de la reduccién del capital de trabajo.

Un 10.2% por eliminacién del monto de mantenimiento del canal del sur para
el periodo 2021.

Un 52% por reduccién en la proyeccién del crecimiento de las cuentas de
salarios.

Un 27% por reduccién en la proyeccidn de la inflacion.

= Sereduce el monto de las inversiones en 42.3 millones, esta reduccidén obedece a que
varias de las inversiones proyectadas para el 2021 seran atendidas con el ingreso hasta
ahora percibido; esto es asi, dado que para cuando esté en ejecucidn este ajuste
tarifario estard avanzado el 2021 vy seria dificil poder completar el proceso necesario
para ejecutarlas.

Se abre espacio para consultas u observaciones.

Sra. Patricia Quirés Quirds, una consulta, ¢me permite dofia Cinthya?

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, adelante, dofia Patricia.

ACTA N°1206-2021
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Sra. Patricia Quirés Quirds, Giovanni, cuando ustedes hablan del 10% de la reduccion del capital de trabajo,
épodria ampliar ese tema?

Luego, lo que se refiere al crecimiento de las cuentas de salarios, en realidad prdcticamente los salarios, dirfa yo,
que el afio pasado y este afio, estan practicamente congelados, entonces tal vez que me ampliara sobre esa
reduccidn del 52%.

Sr. Giovanni Vega $alas, claro con mucho gusto. La primera de capital de trabajo, hicimos una revisién de los
egresas que tipicamente son cubiertos aqui con capital de trabajo: lo que manejamos en caja chica, [o que se le
paga por ejemplo a las gasolineras y otras actividades, compra de repuestos menares y se establecid que en un
afio promedio eso podria fluctuar muy relativo, podria andar en los 8 millones, 10 millones, 12 millones, en ese
caso, pensamos que dado el impacto que puede tener a futuro la aplicacion del IVA, porque los valores que
precisamos son valores histéricos y considerando cualquier otro crecimiento, lo podiamos fijar con un tope de
15 millones. La ARESEP, metodoldgicamente, nos permitio fijarlo en 23 millones, ellos nos permiten usar dos
cuentas de mantenimiento para hacer la proyeccion de capital de trabajo. La proyeccién mediante esos valores
histdricos utilizando las cuentas que ellos nos autorizan nos daba 23 miflones, nosotros hicimos la proyeccién
hacia abajo porque encontramos que el valor mas usual, fluctia entre 8 y mas menos 12 millones y lo cerramos
en 15 millones previendo cualquier evento futuro.

En cuanto a la proyeccion de la cuenta de salarics, lo que sucede es gue la cuenta de salarios tiene alrededor de
unas quince cuentas asociadas y para los estudios tarifarios se hace una revisidon del comportamiento de las
quince cuentas, de esa sueldos para cargos fijos es la que mds pesa pero en realidad todas aportan al total y la
evolucion histdrica ha side muy fluctuante, hemos tenido fluctuaciones hasta del 18% e inclusive para el afio
anterior tuvimos una fluctuacian negativa, entonces dada esa variacidn y dado el escenario que tenfamos, con
todo lo de los incrementos nominales que estaba proponiendo el Gobierno o que ahorita estd ejecutando el
Gobierno, se habia fijado ese valor en un 6% de crecimiento medio porcentual de todas las cuentas. Ese valor
ahorita se ajusté a un 2% pensando que muy posiblemente la politica de incrementos nominales del Gobierno,
va a permanecer mas tiempo del que nosotros crefamos y también que si hubiera un cambio brusco, todavia nos
quedaria el recurso de solicitar a ARESEP un ajuste tarifario que ya no seria un estudio, sino un ajuste por la
variacion de la cuenta siempre y cuando sea muy importante. También hay que ver muy probablemente el
incremento de la cuenta de salarios, también va a estar en la medida de la aplicacién de la regla fiscal y creemos
que podemos fijarla en un 2,2% de crecimiento interanual.

Sra. Patricia Quirds Quirds, gracias Giovanni.

o Sobre escenarios #2 y #3
= Mantienen valores acumutados del EOMA e inversién practicamente iguales, lo que
varfa significativamente es el afio en que se ejecutan las actividades de inversién
¢ En el escenario dos, las inversiones tienden a ejecutarse mayormente en la
primera mitad del quinguenio
e En el escenario tres las inversiones tienden a desplazarse a la segunda mitad
del quinguenio

- Destino de los recursos obtenidos por tarifa escenario #2 y #3
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% Participacion sobre la tarifa escenarios#2y #3
Inversiones; Operar y
ACancn;ﬂg% 12,5% mantener
IRSeRL, 47,7%
pv
Ambientales;
1,4%
|
| Administrativos
i 31,6%
- Escenario #2
DESCRIPCION 2021 2022 2023 2024 2025
Necesidades de efectiva @ 2007087962 | € 2149742269 | $ 2216625628 € 2293263764 | @ 2367 329 071
Volumen estimado en m3 717 469 161 723 179 549 723 257 250 725 081 244 725 754 823
Tarifa anual 3 280 € 297 € 3,06: ¢ 316: € 3,26
Incremento nominal de la taifa afioa ano | @ 019 ¢ 0,18: ¢ 009:¢ 010 ¢ 0,10
Incremento porcentual ailo con ano 7,2% 6,3% 3,1% 3.2% 3,1%

Consideraciones:

1. El valor medio de la tarifa de ¢f3.05/m?

2. La tarifa media se alcanza el tercer afio.

3. Las necesidades de efectivo acumuladas al final del quinquenio alcanzan {11 034 048 694

4. Crecimiento acumulado respecto a la tarifa en cobro para el | semestre 2021 (¢2.61/m?) es de 28,4%,

con un crecimiento nominal acumulado de ¢0.65.

A las 3:04 p.m. se conecta la sefiora Viviana Varela Araya.

- Valor de la tarifa fsem . / ha escenario #2
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. = Cada semestre | Cada semestre | Cada semestre ;| Cada semestre | Cada semestre
SETREREIES 2021 2022 2023 2024 2025
1 hectarea cafia de azucar / semestre ¢ 26 336,64 [ 4 27 985,79 ¢ 28 853,39 [ 29775,88 ¢ 30 709,02
Incremento en colones por semestre 4 1764,80 € 1 649,14 € 867,60 3 922,49 € 933,14
Diferencia porcuentual 7,18% 6,26% 3,10% 3,20% 3,13%
o Cada semestre | Cada semestre | Cada semestre | Cada semestre | Cada semestre
2021 2022 2023 2024 2025
1 Hhectarea amroz / semestre [ 4968980 | € 5280127 | € 54 438,19 ¢ 56178,67 | € 57 939,24
Incremento en colones por semestre ¢ 332068 | € 31M47ie 163692 : € 174048 | € 1760,57
Diferencia porcuentual 7,18% 6,26% 3,10% 3,20% 3,13%
- Escenario #3
DESCRIPCION 2021 2022 2023 2024 2025
Necesidades de efectivo @ 19743857221 ¢ 2101043509 ¢ 2206762628 ¢ 2322180524 :@ 2437377211
Volumen estimado en m3 717 469 160,50 723 179 548,62 723 267 250,33 725081 243,55 725754 822,99
Tarifa anual ¢ 275 ¢ 2911 ¢ 306/ ¢ 320i¢ 3,36
Incremento nominal de la ta @ 014:¢ 015! @ 015{ ¢ 015:¢ 0,16
Incremento porcentual afio ¢ 5,4% 5,6% 5,0% 5,0% 49%

Consideraciones:
1. El valor medio de la tarifa de ¢{3.05/m?

2. La tarifa media se alcanza el tercer afio.
3. Las necesidades de efectivo acumuladas al final del quinquenio alcanzan ¢11 041 749 594

4, Crecimiento acumulado respecto a la tarifa en cobro para el | semestre 2021 (§2.61/m?) es de 28,7%,
con un crecimiento nominal acumulado de ¢0.75.

- Valor de la tarifa /sem . / ha escenario #3

s Cada semestre | Cada semestre Cada semestre | Cada semestre Cada semestre

ena e HED (¥ 11 2021 02 | 203 2024 | 2025
1 hectarea caria de azucar ! semestre € 24572 € 2590753 (€ 2735182 € 2872500 | € 3015134 € 3161769
Incremento en colones por semestre [ 4 - € 133569 | € 144429 € 137319 | € 142633 | € 1 466,35
Diferencia porcuentual 5,44% 5,57% 5,02% 4.97% 4,86%
Cada semestre | Cada semestre = Cada semestre | Cada semestre = Cada semestre

e . 2021 2022 2023 2024 2025
1 Hheckirea oz semesire € 46360 | € 4888049 |€ 5160514 € 5419596 |€ 56887,05 €  50653,63
Incremento en colones por semestre 4 - € 252006 | € 272496 | € 259082 | € 269100 | € 2766,59
Diferencia porcuentual 5,44% 5,57% 5,02% 4,97% 4,86%
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Sr. Giovanni Vega Salas, esos son |os tres escenarios, no sé si tienen alguna duda.
Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, ¢alguien que quiera hacer alguna consulta?
No se presentan consultas u observaciones.

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, ¢alguien que quiera hacer alguna consulta? ¢Estariamos de acuerdo o
tenemos alguna duda sobre lo que se nos ha presentade?

Sra. Patricia Quiras Quiros, dofia Cinthya.
Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, adelante dofia Patricia.

Sra. Patricia Quirds Quirds, tienen que definirnos cudl de los escenarios aprueban ustedes con la finalidad de
gue tomen el acuerdo y remitir la propuesta a la ARESEP.

Sra. Marfa Del Rocio Peralta Arrieta, dofia Cinthya éme permite?
Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, claro, adelante.

Sra. Maria Del Rocio Peralta Arrieta, a mi me parece que el tercer escenario el impacto es un poco mas
homogéneo durante el periodo, es por el cual votaria yo que se apruebe.

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, éalguien mas?
Sr. Freddy Barahona Alvarado, iya estamos votando?

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, estamos analizéndolos, ya dofia Rocio nos dijo que ella se decanta por el
tercero. De mi parte, sila Administracién dice que los tres son posibles, simplemente que lo se varia es el periodo
en el que se realizan ciertas cosas, igual que dofia Rocio yo creo que el que menos golpearia a los productores es
el tercero, mds en la situacidén que estamos ahora del tema de la pandemia y las pérdidas que eso implica.
Entonces si los tres escenarios son posibles, yo también me decantarfa por ese mismo. No sé los demads.

Sra. Sue Hellen Uriarte Orozco, yo también coincido con ustedes, el tercer escenario es el que me parece mas
favorable para los productores.

Sr. Ricardo Gamboa Araya, a mi me parece igual, el tercero es el que es mas uniforme en el tiempo.

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, don Freddy nos falta su opinién.

Sr. Freddy Barahona Alvarado, basandonos en los criterios de proporcionalidad, yo dirfa que igual el tercer
escenario es el mas lievadero, si la Administracion lo cree conveniente de que si se puede hacer todas las cosas
que hay que hacer y mantener los salarios y no tener que hacer o pedir ajustes tarifarios posiblemente pues esa
seria [a opcidn que yo también escogeria,

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, me parece que falta dofia Viviana.

Sra. Viviana Varela Araya, ya iban como por el escenario dos cuando logré ingresar, sin embargo yo estuve

viendo también la informacidn que nos habfan remitido y también me parece que de acuerdo a lo que habifamos
conversado en las sesiones anteriores de poder tener algo un poco mas equilibrado en los afios siguientes, en
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ese caso y como todos ustedes bien lo indican, si es posible implementarlo para la Administracidn, el escenario
tres es el que consideraria que tiene un menor impacto para las personas, entonces escogeria ese.

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, perfecto, entonces ya tendriamos un criterio. Tendriamos que tomar un
acuerdo que el ajuste tarifario que se aplicarfa seria el del escenario nimero tres que nos han expuesto aca.
¢Estariamos de acuerdo?

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado. Somete a votacidn el punto 3.1.

Sra, Cinthya Hernandez Alvarado, seria en ese caso dofia Patricia, tomar el acuerdo y ustedes procederian con
la tramitacién del mismo.

Sra. Patricia Quirds Quirds, si sefiora, hay que enviarlo a la ARESEP.
Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, darle las gracias a los compafieros.

Sr. José Marfa Alfaro Quesada, muchas gracias a ustedes por el espacio. Esperamos el acuerdo también para
seguir con los tramites ante la ARESEP.

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, si el acuerdo tiene que incluir la autorizacién para ir ante la ARESEP,
podriamos redactarlo de esa manera, yo creo que no habria ningdn problema. éEstarfamos de acuerdo?

No se presentan mas comentarios.
El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°6349: Se conoce los oficios SENARA-GG-0321-2021 v SENARA-DRAT-054-2021 referentes al ajuste
tarifario del Distrito de Riego Arenal Tempisque (DRAT). Al respecto, esta Junta Directiva acuerda lo siguiente:

Considerando:

Que la proyeccidn de la tarifa actual (§f2.61 por metro clibico), sobre |a estructura de costos del Distrito de Riego
Arenal Tempisque correspandiente al préximo quinquenio, implicarfa un déficit constante e incluso creciente
tanto a la cuenta de inversién como a los gastos de operacidén, mantenimiento y administracién del distrito.

Que el articulo 31 de la Ley de la ARESEP indica: No se permitirdn fijaciones gue atenten conira el equilibrio
financiero de las entidades prestatarias del servicio piblico.

Que se han presentado variaciones de [os indicadores econdmicos, que inciden en el crecimiento de los gastos
operativos, de mantenimiento y administrativos, asi como en los costos de inversién y reposicién de activos.

Que las necesidades de efectivo alcanzan en este escenario, un acumulado de ¢11 041 749 594 para el
quinquenio 2021-2025, con una tarifa media de ¢3.05/m’.

Que el incremento respecto a la tarifa en cobro para el quinquenio 2021-2025 es en términos nominales de ¢0.75
rmientras que porcentualmente alcanza un 28.7%.

Que el crecimiento interanual porcentual de la tarifa se distribuye de forma aproximadamente equitativa entre
los periodos.
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Se conoce el estudio propuesto del ajuste tarifario del DRAT y se aprueba el siguiente pliego tarifario para el

periodo 2021-2025

Tarifa anual guinquenio 2021-2025

DESCRIPCION 2021 2022 2023 2024 2025
Necesidades de efectivo | §1974 385722 | $2101043509 | ¢2 206 762628 | ¢2322 180524 | (2437377 211
val i

m°3 umen estimado en | .1, 469 160,50 | 723179 548,62 | 723 257 250,33 | 725081 243,55 | 725 754 822,99
Tarifa anual 12,75 2,91 ¢3,05 43,20 (3,36
Incremente nominal de

I tarifa afio a afo qo,14 f0,15 ¢o,15 40,15 40,16
Incremento porcentual | o . 5,6% 5,0% 5,0% 4,9%

dan0 con ano

Se solicita a la Gerencia General girar las instrucciones correspondientes a la Administracién para gue el estudio
de ajuste tarifario del DRAT aprobado por esta lunta Directiva sea remitido a la Autoridad Reguladora de los
Servicios Publicos para la respectiva aprobacién. ACUERDO UNANIME Y FIRME

Alas 3:13 p.m. se desconectan el Ingeniero José Marfa Alfaro Quesada y el Licenciado Giovanni Vega Salas del
Distrite de Riego Arenal Tempisque.

ARTICULO N°4) SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

4.1. SENARA-JD-5A-116-2021 Cumplimiento Acuerdo N°5465 Informe mensual de acuerdos pendientes o en
tramite.

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, pasamos al punto 4.1. SENARA-JD-8A-116-2021 Cumplimiento Acuerdo
N°5465 Informe mensual de acuerdos pendientes o en tramite.

La Secretaria de Actas, expone para conocimiento de la Junta Directiva, la presentacién denominada “Infoerme
de acuerdos pendientes o en tramite. SENARA-JD-SA-116-2021. Junio 2021” y que se adjunta, junto con la
documentacion respectiva, al expediente de esta sesién.

Los temas desarrollados son:

- Acuerdo N°5973, en tramite
- Acuerdo N°5983, en tramite
- Acuerdo N°6121, en trémite
- Acuerdo N°6129, en tramite
- Acuerdo N°6185, en tramite
- Acuerdo N°6303, en tramite
- Acuerdo N°6324, en tramite
- Acuerdo N°6329, en trémite
~  Acuerdo N°6333, en tramite
- Acuerdo N°6337, en tramite
- Acuerdo N°6343,en tramite
- Acuerdo N°6344, en tramite
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Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, ¢{alguien que tenga alguna consulta?
Se abre espacio para consultas u observaciones.

Sr. Luis Fernando Coto Picado, yo tengo un comentario.

Sra. Cinthya Hernandez Alvarado, adelante.

Sr. Luis Fernando Coto Picado, con respecto al primer acuerdo que he observado que lo estamos llevando y
llevando pero yo no lo veo tan factible en el corto plazo, yo no sé si es recomendabile la eliminacion de un acuerdo
que tal vez no es alcanzable. Es que yo veo que por la condicién econdmica del pals, podria ser un proyecto que
se pueda plantear para una husqueda de fondos, pero en este momento ustedes van a seguir viendolo en el
informe y no creo que sea tan conveniente, es un monto probablemente bastante alto, entonces no sé, o lo
mantienen ahi o si en algiin momento se puede proponer un buen proyecto y se vuelve a retomar. Es el
comentario o sugerencia que yo tenia.

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, lo que [e entiendo es que usted dice que no lo ve viable de cumplimiento a
corto tiempo. Entonces no sé si la propuesta seria revocarlo y no dejarlo ahi como pendiente, eso es [o que estoy
entendiendo yo.

Sr. Luis Fernando Coto Picado, eso es lo que yo sugeriria dofia Cinthya, porque al final es un compromiso, pero
nosotros ahorita estamos con un proyecto de dos compuertas y es de varios millones y este tengo entendido que
suma algdn milldn de ddlares o mas, es bastante considerable, entonces lo que yo recomendaria, dadas las
circunstancias actuales es revocarlo y si el proyecto se puede formular, volverlo a presentar.

Sra. Cinthya Herndndez Alvarado, custedes qué opinan de la propuesta gue nos estan haciendo?
Sr. Freddy Barahona Alvarado, icémo lo ve Glovanni?

Sr. Giovanni Lopez liménez, a mi me parece que don Luis Fernando tiene razén. La automatizacién de
compuertas segln el dltimo proyecto que fue presentado a la Junta Directiva hace alrededor de un afio, es un
plan muy ambicioso y de muy alto costo econdmico, entonces no es asi como tan facil de decirle piddmosle al
Ministro de Agricultura o al Ministre de Hacienda que nos dé los recursos. Creo que eso debe pasar por el proceso
de formulacién de proyecto, incluyendo todo lo que eso impligue, la factibilidad, los disefios, un presupuesto
concreto y luege cuando se tenga eso, entonces habrd que hacer un plan de gestidn de recursos, siendo el
presupuesto nacional una de tas opciones. Pero por ejemplo, si yo estuviera en el Ministerio de Agricultura o en
el Ministerio de Hacienda y me llega un acuerdo como estos, yo lo primero que digo es bueno ¢de cudnto estamos
hablando?, icuanto cuesta eso?, porque hosotros no podemos pedir recursos si no sahemos exactamente cual
es la dimensidn del prayecto que se estaria planteando, asi es que me parece que tiene razén don Luis Fernando
en el sentido de que seria mejor para que ese acuerdo no esté ahi pegado, revocarlo y que se formule el proyecto
primero y luego vuelva a [a Junta Directiva.

Sr. Freddy Barahona Alvarado, éel criterio para revocario seria por oportunidad, Giovanni?
Sr. Giovanni Lopez Jiménez, si correcto por oportunidad.
Sra. Patricia Quirds Quirds, aunado a lo que menciona Luis Fernando y Giovanni, me parece también que el tema

de automatizacién de las compuertas en el Distrito, efectivamente no es asunto que lo vamos a resolver de la
noche a la mafiana, y si bien es cierto, es importante elaborar un proyecto lo podemos hacer por etapas, inclusive
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esa propuesta que se hlzo al sefior Ministro de Agricultura, iba con un presupuesto que no recuerdo en este
momento el monto, pero como lo menciond Luis Fernando, se estan automatizando dos o tres compuertas en el
Canal del Sur, entonces lo que podriamos pensar es hacerlo por etapas, porque si bien es cierto, todo el Distrito
de Riego hay que automatizarlo, es un proyecto muy ambicioso, imaginense que solo Canal del Sur son 40
kildmetros, no sé cuédntas compuertas habran ahi entonces lo podriamos hacer por etapas. Esa es una sugerencia.

Sr. Freddy Barahona Alvarado, entonces el acuerdo seria revocar este 5973 y mandar a formulacidn de proyectos
para hacer por etapas la automatizacion de compuertas en la Red Primaria del Distrito.

Sra. Patricia Quirds Quirds, si sefior para buscar el financiamiento.

Sr. Freddy Barahona Alvarado, de acuerdo.

Sra. Cinthya Herndandez Alvarado. Somete a votacion el punto 4.1.

No se presentan mas comentarios.

El acuerdo que se toma es el siguiente:

ACUERDO N°6350: Se conoce el informe mensual de acuerdos pendientes o en trdmite correspondiente al mes
de junio que se presenta mediante el oficio SENARA-JD-SA-116-2021. Al respecto, esta Junta Directiva acuerda
revocar el acuerdo N°5973 y solicitar una propuesta por etapas para la automatizacién de compuertas de la Red
Primaria del Distrito de Riego Arenal Tempisque, que contenga los debidos presupuestos y promover la bdsqueda
fondos por etapas. ACUERDO UNANIME Y FIRME

ARTICULO N°5) PROPUESTA DE MOCIONES

No se presentan mociones.

ARTICULO N°6) CORRESPONDENCIA

ARTICULO N°7) ASUNTOS PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA

No se presentan temas en este punto.

ARTICULO N°8) ASUNTOS VARIOS

No se presentan temas en este punto.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 3:34 p.m.

Sra. Cinthya Hernar gz Alvarado, Vicepresidente Bach. Daniela Carmona Solano, Secretaria

Preside Junta Directiva
Ultima linea de esta Acta
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